
โครงการ   สร้างและส่งเสริมการเป็นพลเมืองที่ดีในวิถีชีวติประชาธิปไตย 
ผู้รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนสาธุกิจประชาสรรค์ รัชมังคลาภิเษก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ น า ย พ ล วั ฒ น์  ก ว า ง ป ร ะ สิ ท ธิ์  
ลักษณะโครงการ  ใหม่     ต่อเน่ือง 

 
ส่วนที่ 1 ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560  
 
 1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่1)        
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

 1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ(แผนระดับที่ 2) 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

 

 1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่13 (แผนระดับที ่2 ) 
 1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุง่เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
 2) เป้าหมายระดับหมุดหมาย  
  เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศกัยภาพในทกุช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทดัฐานทีด่ีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกัน ต่อการเปลี่ยนแปลง
อย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชวีติร่วมกันในสังคม ไดอ้ย่างสงบสุข 

 1.4 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SustainableDevelopment Goals:SDGs) 
(แผนระดับที่ 2) 

 1) เป้าหมายหลักที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่า
เทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 2) เป้าหมายย่อย หลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการ
พัฒนาที่ยั่งยืนรวมไปถึงการศึกษาส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค
ระหว่างเพศการส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรงการเป็นพลเมืองของโลกและความ
ชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

  1.5 แผนระดับที่ 3  

   1) แผนปฏิบัติราชการรายปี แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2568 สพฐ. 



   2) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปีแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
(พ.ศ.2566-2570) สพฐ. 

 1.6 ความสอดคล้องกับนโยบายหน่วยงานทางการศึกษา 
 1) นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568-2569      
   ข้อ 2 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
        2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 

 2) ความสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นสพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568-2569      
   ข้อ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธปิไตย  

    ข้อ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
   3) ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  
   กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลง  
   4) ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ สพม.น่าน  
    กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
      5) ความสอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมให้ผูบ้ริหาร ครูและนักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม มีจติสาธารณะ เพื่อ
พัฒนาสู่สังคมที่ยั่งยืน      
   
ส่วนที่ 2 รายละเอียดโครงการ  
 
   2.1 หลักการและเหตุผล 
     พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ ์ บดินทรเทพยวรางกรู ทรงมีพระบรม 
ราโชบาย เพื่อสืบสานพระราชปณิธานแห่งองค์พระบรมชนกนาถในการสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง โดยทรงมุ่ง  ให้
การศึกษาต้องสร้างพื้นฐานแก่นักเรียน 4 ด้าน ประกอบด้วย (1) การมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง (2) การมี
พื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม (3) การมีงานท า -มีอาชีพ และ (4) การเป็นพลเมืองดี  บทบาทของ
กระทรวงศึกษาธิการมีหน้าที่ส่งเสริมการศึกษาให้กับประชาชน อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม สร้างความเสมอภาคและ
โอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมให้หน่วยงานต่าง ๆ ได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบการศึกษา
ตามอัธยาศัยและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้บริการแก่สังคม พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยการน้อมน าพระราโชบายด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติและยึดมั่นปฏิบัติเป็นหลักในการพัฒนาการศึกษาของชาติ ให้เจริญก้าวหน้าอย่ าง
เป็นรูปธรรม ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการ จึงขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน



การศึกษา มาเป็นหลักชัยในการสร้างผู้เรียนเป็นคนดีและพัฒนาให้เป็นคนเก่ง สู่การปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาท
อย่างเป็นรูปธรรม 
  โรง เรี ยนสาธุกิ จประชาสรรค์  รัชมั งคลาภิ เษก ตระหนักและเห็นความส าคัญของการ 
น้อมน าพระราโชบายด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ในหลวงรัชกาลที่  10  
สู่การปฏิบัติและสร้างผู้เรียนให้เป็นคนดีจึงได้จัดท าโครงการสร้างและส่งเสริมการเป็นพลเมืองที่ดีในวิถีชีวิต
ประชาธิปไตยนี้ข้ึนมา 

 

 2.2 วัตถุประสงค์ 
      1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศกึษา และนักเรียนเป็นพลเมืองที่ดีในวิถีชีวิต

ประชาธิปไตย 
    2. เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  รู้จกัสิทธิ เสรีภาพ เคารพกฎหมาย กฎกติกาของสังคม รูจ้ัก

รับผิดชอบต่อตนเอง ตอ่ผู้อื่น ต่อสังคม และประเทศชาติ และเคารพศักดิศ์รีความเป็นมนุษย์ 
   

 2.3 เป้าหมาย 
2.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต(Output) 

      1. ผู้บริหาร คร ูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรยีนเป็นพลเมืองที่ดีในวิถีชีวิตประชาธิปไตย           
    
     2. ผู้บริหาร คร ูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรยีนรู้จักสิทธ ิเสรีภาพ เคารพกฎหมาย กฎ
กติกาของสังคม รู้จกัรับผิดชอบต่อตนเอง ตอ่ผู้อืน่ ต่อสังคม และประเทศชาต ิและเคารพศกัดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
 2.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์(Outcome) 



.      ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนเป็นพลเมืองดีในระบบ
ประชาธิปไตย        
 2.3.3 ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ 
      1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 เป็นพลเมืองที่ดีในวิถี
ชีวิตประชาธิปไตย           
      2. นักเรียน ร้อยละ 80  เป็นพลเมืองที่ดีในวิถีชีวิตประชาธิปไตย  
       3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 รู้จักสิทธิ เสรีภาพ 
เคารพกฎหมาย กฎกติกาของสังคม รู้จักรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อผู้อื่น ต่อสังคม และ
ประเทศชาติ และเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  

     4. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักสิทธิ เสรีภาพ เคารพกฎหมาย กฎกติกาของ
สังคม รู้จักรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อผู้อื่น ต่อสังคม และประเทศชาติ และเคารพศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย ์

 

 

 
 2.3.4 กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์ 
        1. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสาธุกิจประชาสรรค์  
รัชมังคลาภิเษก 
   2. นักเรียนโรงเรียนสาธุกิจประชาสรรค์ รัชมังคลาภิเษก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2.4 ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 - 30 กันยายน พ.ศ.2568 
 

ที ่ กิจกรรม 

ไตรมาส 1/2568 ไตรมาส 2/2568 ไตรมาส 3/2568 ไตรมาส4/2568 

ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

ม.ิย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
 ผู้รับผิดชอบ นายพลวัฒน์ กวางประสิทธิ์ 

1.1 
กิจกรรมคนดีสาธุกิจฯ             

1.2 
กิจกรรมห้องเรียนคุณธรรม             

1.3 
อบรมคุณธรรมประจ าสัปดาห์             

 

   

   2.5 แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
   รวมวงเงินงบประมาณทั้งหมด 8,500 บาท  
 2.5.1 แหล่งงบประมาณ 
 งบประมาณที่หน่วยงานขอโดยตรง 
 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 ผลผลิต ผู้จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 งบด าเนินงาน เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยส าหรับโรงเรียนสาธุกิจประชาสรรค์ รัชมงัคลาภิเษก 

จ านวน  8,500 บาท  
 - เงินค่าจัดการเรียนการสอน   8,500              บาท  

- เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน                -   บาท  
- เงินระดมทรัพย ์                    -   บาท  
- เงินรายได้สถานศึกษา                           -   บาท 
 



  2.5.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

แหล่งงบ 
ไตรมาส 

1 
ไตรมาส 

2 
ไตรมาส 

3 
ไตรมาส 

4 
รวม 

1 
ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรม
และจริยธรรม งบเงินอุดหนุน 

(ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

1,000 2,000 2,000 1,000 6,000 

2 
ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 

งบเงินอุดหนุน 
(ค่าจัดการเรียน

การสอน) 

1,000 -  500 1,000   2,500 

รวม 2,000 2,000 2,500 2,000 8,500 

 

 

  2.5.3 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

 

ที ่ กิจกรรม 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1 
ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
 - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในการกิจกรรม
ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 

- 

 

 

- 

 

 

6,000 

 

6,000 

2 ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในการกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 

 

- 

 

- 

   

2,500 

   

2,500 

รวม 
- - 8,500 8,500 



        2.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนเป็นพลเมืองที่ดีในวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
    2. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน รู้จักสิทธิ เสรีภาพ เคารพกฎหมาย กฎกติกา

ของสังคม รู้จักรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อผู้อื่น ต่อสังคม และประเทศชาติ และเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
3. นักเรียนสามารถน าวิถีประชาธิปไตยไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 

 

 
 
  ลงชื่อ ผู้เสนอโครงการ 

                    (นางสาวนลัทพร มาละวัง) 
  

  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ       
                (นายพลวฒัน ์กวางประสิทธิ์) 

  ต าแหน่ง ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝา่ยบริหารงานกิจการนักเรียน 
  

  ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ       
      (นางยุพิน เข่ือนดิน 

                           ต าแหน่ง ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 

  ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายชาญณรงค ์ โนทะ) 

    ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนสาธกุิจประชาสรรค์ รัชมังคลาภิเษก 
 

  ลงชื่อ  ว่าทีร่้อยตรี                    ผู้อนุมัติโครงการ    
                 (ศรายทุธ  ภถูาวร) 

     ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนสาธุกจิประชาสรรค์ รัชมังคลาภิเษก 
 
 

 


